AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS
(vajadzigo atzim&t ar X)
par @ izglitibas iestddes Cesu l.pamatskola (turpmak — iestade)
par @ izglitibas programmas Istenosanas kvalitates vertéSanas rezultatiem
[zglitibas kvalitates valsts dienesta 2018.gada 18.janvara rikojumu Nr.1-06/16 ,,Par akreditacijas
ekspertu komisijas izveidi”
VeértéSanas norises laiks iestadé: 12.02.2018. — 16.02.2018.

Ekspertu komisijas sastavs

Ekspertu komisijas | Uldis Katlaps Talsu novada izglitibas vaditajs
vaditajs parvalde

Eksperte Vija Poikane R&zeknes 5.vidusskola direktore
Eksperte Skaidrite Strode Dricanu vidusskola direktore

I. Visparigé informacija

lestades nosaukums: Césu 1.pamatskola

lestades juridiska adrese: Bérzaines iela 5, Césis, C&su novads, LV-4101
lestades registracijas numurs [zglitibas iestazu registra: 4412900314
Iestades vaditdja: Anna Biire

Iestades dibinatajs: Ceésu novada pasvaldiba

Izglitojamo skaits iestad&: 355

Izglitibas programmas: 1

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas | Isteno3anas vietas Licence Izglito- | Valoda
programmas | adrese (ja at3kiras | Nr. IzdoSanas jamo
kods no juridiskas datums/derigu | skaits
adreses) ma termigns (no
— lidz)
Pamatizglitibas profesionali 21014111 | Gaujas iela 17, | V-5803 |09.11.2012- .| 355 |latvieu
orientZta virziena programma Cesis, Césu vz nenoteiktu
novads, LV- laiku
4101,
Gaujas iela 26,
Cesis, Césu
novads, LV-4101

SANEMTS
lzglitibas kvalitates valsts dienesta
. Kvalitdtes novertdianas departamenta

120/ pada I t0tltTT
Nr. - 7 ‘ﬁ//(.g {




11. Kopsavilkuma tabula (norada vertgjamas jomas, kritérijus un vertgjuma limenus)

Jomas un kriteriji:

Veértéjuma limenis

Nepietiekami

Pietiekami Labi

Loti labi

1. Macibu saturs — iestades Tstenotas
izglitibas programmas

x

2. Macisana un mécianis

2.1. Macisanas kvalitate

2.2. Macisanas kvalitate

2.3. Vértaéana ka macibu procesa sastavdala

x

3. Izglitojamo sasniegumi

3.1. Izglltojamo sasniegumi ikdienas darbé

verté aprakstosi

3.2. Izglttojamo sasniegumi valsts
parbaudes darbos

vertg aprakstosi

4. Atbalsts izglitojamiem

4.1. Psihologiskais atbalsts,
socidlpedagogiskais atbalsts

42, Izglttojamo drosibas garantésana
(dro¥tba un darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSand

4 4. Atbalsts karjeras izglittba

x

4.5, Atbalsts macibu darba diferencidcijai

4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam
vajadzibam

vérté aprakstodi

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

5. lestades vide

5.1. Mikroklimats

5.2. Fiziska vide un vides piegjamiba

6. lestades resursi

6.1. Iekartas un materiaitehniskie resursi

6.2. Personalresursi

7. lestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodro$inaSana

7.1. lestades darba paSvertésana un
attistibas planosana

7.2. lestades vadibas darbs un personila
parvaldiba

7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam

Kopsavilkuma:
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IIL. Iestades darbibas vai izglitibas programmas isteno$anas kvalitates vértéjums (norada
vErt€jamas jomas, krit€rijus un verigjuma [imenus)
1. Macibu saturs — iestades istenotis izglitibas programmas

Macibu process skola tiek Tstenots atbilstodi skolas izstradatai un licencetajai izglitibas
programmai. Skola veikusi grozijumus izglitibas programma atbilstodi valstl pienemtajdm
jizmainam pamatizglitibas TstenoSanal.

Pedagogi strada, izmantojot macibu priek$metu paraugprogrammas. Nemot verg, ka skola
Istenoto profesionalds ievirzes izglitibas programmu mizikd, izstradata un apstiprinata sava
macibu priek$metu programma macibu priek3meta “Mizika”. Macibu priek$metu programmu
izvele ir apstiprindta atbilsto$i normativo aktu prasibam. Atbilstodi macibu priekSmeta
programmai pedagogi veido tematiskos planus, paredzot satura apguvei nepiecieSamo laiku,
izglTtojamajiem sasniedzamo rezultatu un sasniegumu vérte€Sanas formas un pag€mienus. Macibu
procesa laikd nepieciefamibas gadijuma pléna tiek veiktas korekcijas. Izglitibas iestades
administracija un pedagogi regulari sadarbojas izglitibas programmas Tstenosand un macibu
prick3metu tematisko planu pilnveide.

Macibu priek§metu stundu saraksts ir apstiprindts un atbilst licencétai programmai, ir
visiem pieejams un parskatams, ievietots arT skolas majas lapa un e-klase. Izglitojamo stundu
slodze atbilst normativo aktu prasibam. Par izmainam macibu prickSmetu stundu saraksta
izglTtojamie un pedagogi tiek informéti, ar tam iespgjams iepazities arT e-klasé un skolas majas
lapa.

Ir izstradats un visiem pieejams skolotdju konsultaciju (individudla darba) grafiks.
Pedagogi, sadarbojoties un konsultgjoties ar atbalsta personilu, nodroSina nepiecieSamos atbalsta
pasakumus izglitojamiem, kuriem nepiecieSams papildus atbalsts. Skola tiek organiz&ts darbs ar
talantigajiem izglitojamiem.

Planojot skolas darbu, regulari tiek izskatits mactbu Iidzeklu un citu resursu
nodrofinajums izglitibas programmu Istenolanai. Katru gadu metodiskds komisijas izsaka
priekslikumus mactbu prick§metu materidlas bazes pilnveido3anai, kopa ar skolas administraciju
un bibliotekari tick planota micibu literatiiras un nepiecieamo darba burtnicu iegdde. Skola
atbilstosi normafivo aktu prasibam tiek apstiprinats izglitibas programmas Isteno3anai

izmantojamas macibu literatfiras saraksts turpmakajiem 3 gadiem.

Vertéjuma Itmenis: | Nepietickamio Pietiekamic Labi Loti labio




2. MaciSana un maciSanas
2.1. MiiciSanas kvalitate

Pedagogu ieguldijums izglitibas iestddes pamatmérku Tsteno3ana, vipu darba kvalitate
tick vértta, pamatojoties uz izstradatajiem kritérijiem pedagogu darba kvalitates veértésanai.

Izglitibas iestades vadiba regulari vérté pedagogu darba kvalitati, sniedz pedagogiem
informaciju par vinu paveiktd darba kvalitates vertéjumu.

Savu darbu pedagogi dokumente e - klases Zurnidlos. Direktores vietnieki regulari
parrauga e klases zurnalu aizpildiSanas kvalitati. Ir izstradata “E - klases (elektroniska Zurnala)
lieto3anas kértiba” .

Vérotas macibu stundds apliecina, ka micibu priek¥metu stundas mérki ir skaidri
formuléti, izglitojamajiem saprotami, stundas planojums ir strukturéts, veicina maclbu
prickimeta stundas mérku un izvirzito uzdevumu sasniegSanu. Stundas satura atklasmei ir
izvelati piemeéroti macibu lidzekli, tehnologijas, ir motivgjosa vide un iedvesmojosi pedagogi.

Macibu procesd pedagogi izmanto daudzveidigas, izglitojamo vecumam, sasniegtajiem
rezultatiem, macibu priekSmeta specifikai un macibu satura prasibam atbilstoSas miécibu
metodes, kuras motivé izglTtojamos icsaistities macibu procesa, maca planot un novertét savu vai
prupas darbu, noteikt maci§ands mérkus, uzpemties Iidzatbildibu par maciSanas procesa
galarezultatu un noteikt talakas attistibas vajadzibas.

Majas darbu formas ir daudzveidigas, tas ir virzitas uz stunda iegilito zindanu un prasmju
nostiprina$anu un pielietofanu. Lai novérstu izglitojamo pérslodzi, majas darbi tiek uzdoti
pardomati. Sakumskola brivdiends mdjas darbi netiek uzdoti. Aptaujas rada, ka uzdoto méjas
darbu daudzumu ka pietickamu noverte 75% aptaujato izglitojamo vecaku.

Pedagogi veicina izglitojamo pa$vértésanas prasmju attistibu. Verotajas macibu stundas
pedagogi veiksmigi iesaistija visus vai gandriz visus izglitojamos, rosindja vinus izteikt savu
viedokli, analiz&t, secinat, veidot dialogu, tika nodro$inatas izglitojamo parbaudes un
padparbaudes iespéjas.

Lai macibu saturu saistitu ar realo dzivi, pedagogi organizé macibu ekskursijas,
nodarbibas un izglitojosus pasakumus arpus skolas: muzejos, bibliotgkas, uznémumos, vecaku
darbavietds u.c.

Sarunas ar izglitojamiem atklajas, ka klases stundas regulari notiek, tajas tick parrunatas
daudzveidigas t€mas un miisdienu aktualitates.

Izglitibas iestade tiek organizéti dazadi pasdkumi izglitojamo macibu motivacijas
veido$anai (olimpiades, konkursi, macibu priek§metu dienas (nedglas), tiek izmantotas dazadas
alternativas macibu formas, macibu ekskursijas, sporta pasakumi.

Lai nodrosinatu macianas kvalitdti, pedagogi pilnveido savas profesionilas zindSanas

talakizglitibas kursos, sadarbojas metodiskajas komisijas, véro citu macibu priekSmetu skolotaju
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stundas, prezenté labds prakses piemérus skolotdju sanaksmés. Izglitibas iestdde nodrofina

vispusigu pedagogu savstarpgjas pieredzes apmainu.

Vertgjuma limenis: | Nepietiekamio Pigctickamin Labig Loti labi &

2.2. Macifanas kvalitate

Maciby stundu vérojumi liecina, ka pedagogi mérktiecigi izmanto dazadas metodes, kuras
motivé izglitojamos iesaistities macibu procesd, méca planot un novertét savu vai grupas darbu,
noteikt miciSands meérkus, uznemties lidzatbildibu par maécisanas procesa galarezultatu, un
noteikt talakas attistibas vajadzibas. VErotas stundas liecina, ka izglitojamie prot stundas stradat
ka individuali, td arf paros un grupds, micas aizstavét, pamatot viedokli, secinat, ptepemt
Jémumus un uznemiies atbildibu par tiem, macas 1zvertét savus macibu sasniegumus.

[zglTtojamie nebaidas uzpemties atbildibu par rezultdtu, prezentéjot savu darbu klasg,
skold, giistot dazada méroga konkursu pieredzi, palidzot cits citam, iesaistoties kopigos macibu
projektos. Par to liecina skolas komandu uzraditie rezultati matematikas komandu olimpiade
“Atvertd kopa”, veiksmigais starts pirmaja NBA junioru ligas basketbola turnira Latvija, divu
komandu iekliidana erudicijas konkursa “Fizmix Eksperiments” Vidzemes regiona finald, izcinot
2.un 4.vietu, veiksmigi realizéts e-Twinning projekts “The days of their lives”, 6.a klases
piedali$anas ZZ ¢empiondta finala, koru un deju kolektTvu augstais sniegums novada skat€s u.c.

Ar labiem panakumiem izglTiojamie starté novada un valsts olimpiades, konkursos,
sacensibas, skatés. A. Kronvalda fonda izveidotaja Latvijas skolu reitinga darba ar talantigajiem
skoléniem 2016.gada izglitibas iestade mazo skolu grupa ieguvusi 45.vietu.

Lielaka dala izglitojamo bez attaisnojoSa iemesla nekaveé macibu stundas un macibu
pasakumus, to apliecina e klases Zurndli un sarunas ar izglftojamiem. Ir izstradata “Kartiba
macibu stundu kavéjumu uzskaitei”. Izglitojamie un vinu vecaki ir iepazistinati ar kavgjumu
uzskaites kartibu. Regulari tiek analizéti kavéjumu iemesli un, sadarbojoties klasu audzinatajiem,
vecikiem, atbalsta persondlam un skolas administracijai, tiek veikis mérktiecigs darbs kavg&jumu
novérsanai, Paglaik vairak neka 95% izglitojamo bez attaisnojo3a iemesla nekaveé méacibu stundas
un macibu pasakumus.

Izglitojamie aktivi iesaistas pasdkumos, kas saistiti ar valsts, sabiedribas un kultiiras
aktualitatém, jo visi izglitojamie darbojas vismaz viend muzikalaja kolektiva. Muzicésana kopa
attista sadarbibas prasmes, radofumu, sp&jas un talantus, veicina macibu motivaciju. Mactbu
stundu un drpusklases pasikumu vérojumi, izvértéjums, atsauksmes liecina, ka izglitojamiem ir
laba uzstasanas kultira un pieredze, kas izkopta un lieti noder gan talakaja macibu procesa, gan

arpusklases un skolas aktivitates.

Vértejuma [imenis: | Nepietickamio Pietiekamin Labio Loti labi ¥
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2.3. Verte$ana ki macibu procesa sastivdala

Izglitojamo macibu darba sasniegumu vertésana notiek sistematiski, ieverojot normativo
aktu prasibas. Visi pedagogi ievéro macibu priek$metu programmas noteiktds maécibu
sasniegumu vErtg3anas formas un metodiskos panémienus. Vértesanas formas atbilst izglitojamo
vecumam, macibu priekdmeta specifikai un izvirzitajlem meérkiem un uzdevumiem. Pedagogi
izmanto visus vértéjumu veidus: diagnosticgjoo, formativo un sumativo vertésanu.

Izglitibas iestade ir izstradata “Izglttojamo macibu sasniegumu verté§anas karttba”, kas
nosaka vienotu micibu sasniegumu vértgSanu. lzglitojamie un vinu vecaki apliecina, ka ir
iepazistindti un viniem ir saprotama “Izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas kartiba”.
Pedagogi zina un ievéro o kartibu.

Pedagogi pamato un izskaidro izglTtojamajiem vigu mécibu darba vértgjumu. Lai veidotu
izglTtojamo personigo atbildibu par macibu sasnicgumiem, dala pedagogu lieto punktu sistému
macidands procesa vérig¥ana, Sos vertgjumus iestradajot t€mu nosléguma darbu vertgjuma.
Vert&jot izglitojamo darbibu macibu stundas, pedagogi verteSana iesaista arl pasus izglitojamos.

Vérotajas macibu stundas visi pedagogi lietoja uzslavas izglitojamo vertésanai, daudzas
macibu stundas ar izglitojamie veica pa$vertgSanu un savstarp€jo vertesanu. Izglitojamie atzist,
ka ir informéti par iespg&jam uzlabot macibu sasniegumus.

Pedagogi uzskaita izglitojamo macibu sasniegumu vertgjumus, izdarot par tiem ierakstus
o-klases 7urnald. FE-klase tiek apkopota informacija par katra izglitojamd macibu
sasniegumiem.Direktores vietniece izglitibas jomd sistematiski veic vértcjumu uzskaites
parraudzibu. [zmantojot e-klases iespéjas, katrs pedagogs veic parbaudes darbu un izglitojamo
izaugsmes dinamikas analizi. Izgltibas iestade apkopo informaciju par katra izglitojama macibu
sasniegumiem, tos analizé metodisko komisiju un pedagogiskas padomes sédés un secindjumus

izmanto macibu procesa pilnveidoSanai.

Vertgjuma [imenis: | Nepietiekamia Pietiekamio Labi & Loti labio




3. Izghitojamo sasniegumi
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba
Izglitojamo macibu sasniegumu uzkralanai, atspoguloanai un analizei izglitibas icstade
tick izmantota skolvadibas sistéma “e-klase”, kur & informacija ir jau no 2008./2009.macibu
gada. Flektroniski uzkratd informécija Jauj katram pedagogam petit izglTtojamo izaugsmes
dinamiku un planot nepiecieSamos atbalsta pasakumus, dod iespgju salidzint izglitojama
sniegumu gan dazados priek3metos, gan pa klasem. Macibu sasniegumi ikdienas darba tiek
analizéti metodiskajas komisijas un pedagogiskajas padomes sédes. NepiecieSamibas gadijuma
skolotdji vienojas par vienotu ricibu macibu sasniegumu uzlaboSana, informégjot vecakus.
Izglitibas iestades direktores vietniece regulari parbauda ierakstus e-klasg, parliko
izglltojamo sekmes semestra latka, ieguto informaciju izmantojot skolotdju sanaksmés un
individudlas sarunas ar izglitojamiem un pedagogiem.
Vecaki regulari sanem informaciju par sava b&rna macibu sasniegumiem un kav&jumiem
ar ikménesa sekmju lapam, ierakstiem dienasgramatas un “e-klase”.

IZGLITOIAMO MACTBU DARBA REZULTATI 4.-9.KLASES

@ 2OL4./2005.  E3015./2006.  EZOLG./2017.

-
i

Pt

1 e cn

ALFGSTS OPFFTIMALS PrETIEKANMS NEMETIEKARMS
Redzam, ka pgdgjo triju gadu laika izglitojamo rezultati 4. - 9.klasgs uzlabojas tieSi
optimala limeni, ir samazindjies nepictickamais Ilimenis. Tas liecina, ka izglitibas iestade

planviedigi strada pie izglitojamo sasniegumiem ikdienas darba.
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17GLITOJIAMO MACIBU DARBA REZULTATI 2.-3.KLASES

[@2014./2005, B2015./2016, B2016./2017.

i
o i
<
&
ALIGSTS OPRTHMALS PHETIEKAMS NEPTETIEKAMS

Lai izteiktu atzinibu par labi paveiktu macibu darbu, skoléni tiek apbalvoti ar skolas
atzinibas rakstiem, macibu gada beigas tiek organizéta pienem3ana pie skolas direktores. Katru
gadu 8.klagu skoléniem, kuri ir piedalijusies macibu priekSmetu olimpiades, konkursos ir aktivi
sabiedriskaja darba, labi macijusies, vidgjai atzimei macibu gada beigas esot vismaz 8.0, ir

tiesibas pretend&t uz Césu novada 8 klagu izglitojamo naudas balvu.




3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Izglitibas iestade katru gadu apkopo un analize valsts parbaudes darbu rezultatus. Sdkuma

analize tiek veikta metodiskajas komisijas, tad pedagogiskaja padomes s&d€, kur tiek salidzinata

un vértéta sasniegumu dinamika un izvirziti uzdevumi maciSanas un macisanas procesam.

DiagnosticéjoSo darbu rezultati 3. un 6.klasé.

=y Diagnosticgjodais | Kopveértgums % | Kopvertgjums % Kopvértéjums %
Maicibu gads darb - olifibas iestads - ! -
arbs izglitibas iestaddé | pec urbanizacijas valsti
2016./2017. Latvie3u valoda, 79,14 78,38 78,3
3 klase
Matematika, 3.klase 60,77 68,59 68,92
Latvie$u valoda, 68,61 66,01 66
6.klase
Matematika, 6.klase 67.11 59,55 60,80
Dabaszinibas Fos 11 63,77 64,91
6.klase
2015./2016. Latvie$u valoda, 77,65 73,99 74,20
3.klase
Matematika, 3 .klase 70,30 70,58 i
Latvie3u valoda, 64,34 63,83 64
6.klase
Matematika, 6.klase 66,25 65,03 66,25
Dabaszinibas 70,59 62,72 64,12
6.klase
2014./2015 Latvie$u valoda, 82,20 79,09 78
3 klase
Matematika, 3.klase 74,15 76,21 75
Latviesu valoda, 61,15 61,90 62
6.klase
Matematika, 6.klase 65,73 55,87 57,61
Dabaszinibas 73,91 66,30 67,71
6.klase

Diagnostic&jogos darbos 3.klasé izglitojamo macibu sasniegumi latvie$u valoda ir nedaudz

augstaki neka valsti, bet matematika ir nedaudz zemaki neka videji valstl. Pedagogi ir nondkusi

pie secindjumi, ka liclaka uzmaniba matematikas ikdienas darbd ir javelta izglitojamo

tasTtprasmei, jo ta ietekmg izglitojamo rezultatu.

6.klases diagnosticgjoso darbu rezultati liecina, ka stabili augstaki rezultati, salidzinot ar

vid&jo valsti, ir dabaszinibas, arl matematika un latviedu valoda rezultati ir nedaudz augstaki vai

tada pat liment ka vidgji valsti.
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Eksamenu rezultati par pamatizglittbas ieguvi.

Macibu gads Eksamens Iizpl\;eg%g;;r;s Kg;il;t?g;ns Kop‘;:ggjclims KO&Y ilzf' ;’tl;ms
iestade urbanizacijas

2016./2017. | Latvie$u valoda 64,43 65,64 67,14 67,07
Matematika 63,16 54,87 57,23 58,10
Latvijas vEsture 81,67 67,43 68.87 69,88
Anglu valoda 87,21 72,12 75,79 74,38
Krievu valoda 87 73,47 77,33 76,37

2015./2016. | Latvie$u valoda 66,21 63,51 64,68 67,75
Matematika 73,89 56,33 59 59,87
Latvijas vesture 77,44 61,47 61,55 62,51
Anglu valoda 83.5 68,37 72,41 78
Krievu valoda 76,66 74,95 77,22 76,08

2014./2015. | Latvie$u valoda 61,49 61,28 62,89 62,46
Matematika 68 58,50 62,21 61,13
Latvijas vésture 74,04 65,63 66,81 67,58
Anglu valoda 75,41 67,36 Tlal 69,72
Krievu valoda 77 74,11 76,97 76,30

9.klasu valsis parbaudes darbu rezultati visos macibu priek¥metos ir augstdki neka vidgji
valsti, iznemot 2016./2017.m.g. latvie$u valodas eksimena rezultats, kura tas ir zemaks neka
vidgji valstl. Sagatavoties valsts pérbaudes darbiem palidz papildus fakultativds stundas
matematika un latvie$u valoda, ki arT izglitojamo motivacija ikdienas darbé, lidzatbildiba par
saviem macibu sasniegurmiern.

Izglitibas iestade apkopo statistisko informaciju par izglitojamajiem, kas ir atbrivoti no
valsts parbaudes darbiem. Sis skaits ir neliels, triju gadu laika divi izglitojamie, kas atbrivoti

pamatojoties uz gimenes arsta izsniegto izzinu.

4. Atbalsts izglitojamiem
4,1, Psihologiskais atbalsts, socidlpedagogiskais atbalsts
Izglitibas iestadé darbojas atbalsta personals: socilais pedagogs, logopéds un medicinas
masa. Ir izveidota atbalsta komanda, kuras sastava ietilpst atbalsta personals un administracijas
parstavis.
Lai nodroindtu psihologisko un socialpedagogisko atbalstu izglitojamajiem, izglitibas
jestads regulari tick apzinatas skolénu emociondlds un socialas vajadzibas, macibu gritibas un
socializacijas grutibas un problémas, esofo socialo risku ietekme uz vinu pilnvertigu

integréSanos skold un sabiediba, tiek prognozéta socializacijas procesa kvalitate un izveidoti
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pasakumi identificéto gritibu risinasanai. Sadarbiba ar pasvaldibu tiek organiz&ta méacibu griitibu
diagnostika, izmantojot Vudkoka — Dzonsona testu. Izglitojamiem, kuriem tiek novérotas
mici¥ands griltibas, tiek ieteikts veikt mingto diagnostiku, lai varétu nodroginat profesiondlu
atbalstu un atbalsta pasakumus nepiecieSamibas gadijuma.

So informaciju izmanto izglitojamo atbalstam un sadarbibai ar valsts un pa$valdibas
atbildigajam institlicijam. lzglitibas iestadei ir laba sadarbiba ar socidlo dienestu, barintiesu,
izglitibas nodalu, bérnu tiesibu aizsardzibas specialistu, valsts probdcijas dienestu un citam
institdcijam.

Izgittibas iestadé analiz€ izglitojamo uzvedibu, tostarp uzvedibas problémas un
vardarbibas gadijumus. Saruni ar vecakiem un skoléniem noskaidrojas, ka 3adi gadfjumi skola ir
loti ret1.

Visi izglitojamie un persondls atzist, ka zina, k@ rikoties emociondlds vardarbibas
gadljumos.

Visi darbinieki ir apguvusi specialas zinadanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma un zina,
ka sniegt psihologisko un socidlpedagogisko atbalstu izglitojamajiem.

Medicinas masa apkopo nepiecieSamo informaciju par izglitojamo veselibu  un
individualajam vajadzibam, tiek sniegts nepiecie$amais atbalsts.

Izglitibas iestade tick nodro$indta iespgja visiem izglitojamiem pagst siltas pusdienas.
Izglitibas iestades &dinaSanas pakalpojumu sniedz&js ir informéts un nodrosina izglitojamiem ar
veselibas traucgjumiem atbilstodu &dinasanu. 1. - 4. klaSu izglitojamiem tick nodrodinatas valsts
finansétas brivpusdienas. Izglitibas iestade iesaistfjusies programmas .,Skolas piens” un ,,Skolas
auglis”, veicinot veseligas partikas pieejamibu un lietoSanu.

Izglitibas iestdde nodrosina sikumskolas skoléniem divu pagarinatds dienas grupu

nodarbibas.

Vértgjuma limenis: | Nepietiekamio Pietiekamic Labio Loti labi B

4.2. Izglitojamo droitbas garantéSana (droSiba un darba aizsardziba)

Izglittbas iestadé ripgjas par izglitojamo drosibu skolas telpas un tas teritorija. Ir
izstradati un noteikta kartiba apstiprinati Drogibas noteikumi skoléniem, kas nosaka uzvedibas
prasibas visos macibu kabinetos, pasakumos izglitibas iestade un arpus tas, reglament@ta riciba
un uzvediba macibu ekskursijas.

Izglitibas iestddé ir izstrddati un visiem redzamas vietds izvietoti evakuacijas plani.
Visiem ir piegjama informicija, kd sazinaties ar palidzibas dienestiem. Ar evakuécijas planu,
leksgjas kartibas noteikumiem, Darba kartibas noteikumiem un Dro$ibas noteikumiem ir

jepazistinati visi izglitojamie, pedagogi un darbinieki.
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Skola riipgjas par bému drosibu gan pasa izglitibas iestade, gan pasakumos, kuri tick
organiz&ti arpus izglitibas iestades. Ir izstradata “Kartiba arpusstundu pasakumu organizesanai”.
Gandriz visi izglitojamie atzist, ka vini izglitibas iestade jotas drosl.

Sarunds ar skolgniem un darbiniekiem apstiprinajas, ka regulari tiek organizétas macibu
trauksmes, lai izglitojamie, pedagogi un citi skolas darbinieki praktiski macgtu atri, bez panikas
atstat skolas telpas evakuicijas gadljuma. Izglitibas iestade reguldri veic darba aizsardzibas,
ugunsdrogibas u.c. instruktaZas darbiniekiem.

leksgjas kartibas noteikumos ieklauts ricibas plans, ja izglitibas iestadé konstaté, vai ir
aizdomas, ka izglitojamie glaba vai izplata atkarTbu izraiso$as vielas. Lielaka dala izglitojamo
atzist, ka vini zina, ka rikoties traumu, saslim3anas, fiziskas vardarbibas gadijumos, ki arl
bistamas un arkartas situacijas.

Izglitibas iestades personals ir apguvis zindsanas bernu tiesibu aizsardzibas joma.

Tzglitibas iestadé pirmo medicinisko palidzibu sniedz medicinas masa. Ir atbilstosi
iekartots medicinas kabinets un noteikts medmasas darba laiks. Izglitojamiem un personalam tiek
organiz&tas apmacibas pirmas palidzibas sniegSana.

Pie ieejas ir informacija par vecaku un citu nepiederosu personu uzturé$anos izglitibas
iestade.

Izglitibas iestades telpas ir deZurants, starpbrizos nodro§inatas pedagogu deziras. Ta ka
macibu process notiek divas &kas, tad skolénu droSibu, $kersojot ielu, nodrogina aizsargbarjeras
un dtrumu ierobeZojosie valni. Tomar izglitibas iestades atraSanas divds €kas un izglitojamo
vairakkartéja braucamas ielas §k&rsofana macibu procesa laika, dara baZigus izglitojamo vecakus
par izglTtojamo dro§ibu arpus telpdm. Dazreiz izglttojamie dodas uz otro eku ar1 laika apstakliem

nepiemérota apgerba.

Vértéjuma limenis: | Nepietiekamio Pietickamio Labi X Loti labio

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Izglitibas iestidé aktivi darbojas izglitojamo paSparvalde. Pa3parvaldé darbojas veleti
klasu pa‘trstévji no 5. — 9.Xklasei. Tas darbibu nosaka izglitojamo paSparvaldes reglaments.
Pagparvaldes sanaksmes notiek reguldri, tas tiek protokolétas, ar Iémumiem tiek iepazistinatas
visas iesaistitds puses. Saruna ar izglitojamo paSparvaldes dalibniekiem, noskaidrojas, ka
izglTtojamie piedalas skolai svarigu jautdjumu apsprie3and un lem3ana. Izglitojamo padparvalde,
saskand ar savu darba planu, organizg tematiskus, izklaides un izglitojodus pasakumus - jaunieSu
vakarus, kino vakarus, karnevilus, pajo talantu konkursus, stila un krasu dienas, sporta
pasakumus, klases pasakumus sakumskolas skoléniem. Skolénu padpirvaldes pérstavji piedalas
Césu Jaunie¥u domes darba. Diemzgl izglitojamie nav iesaistiti Izglitibas iestades padomes

darba.
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Izglitibas iestide plano un organizé valstiskds audzinaSanas pasakumus, stiprinot
izglitojamo  valstiskuma apzinu, veicinot pilsonisko 1idzdalibu un iniciativu, lojalitati un
patriotismu. Katru gadu 7.kladu izglitojamie apmeklé NBS Instruktoru skolu, izglitojamie kopa
ar vecakiem piedalas La¢pleda dienas pasikumos,l8.novembri skola tiek organizgts svinigs
pasakums un Balta stunda, Barik&Zu atceres dienas ugunskurs un t&jas dzerSana skolas pagalma,
4.maija — Balta galdauta svétki u.c.

Kla$u audzinatdji, nemot vera valsts izvirzitds audzinasanas darba prioritates, izglitojamo
vajadzibas un vecumposma patnibas, izstrada savus klases audzinatdja stundu planus, kas ietver
sevl obligitos un ieteicamos audzinaSanas stundu tematus, to izpilde atspogulojas e-klases
surnalos. Audzinataju darbs tiek sistemitiski apkopots katra audzinataja darba mapés. Klasu
audzinataji regulari veic sava darba pa$vert&jumu.

Klases stundu tematiskais planojums ietver plasu t&mu loku, kas veicina patriotismu,
stiprina piederibas sajuitu savai valstij, radina kopt valsts un skolas tradicijas. lzglitojamie tiek
iesaistiti nozimigds sabiedriskas un kultiiras dzives aktivitatés, to personibas izaugsme tiek
veicinata dazados projektos un alternativajas stundas.

Saruna izglitojamie apliecindja, ka iesaistas lek3gjas kartibas noteikumu izstradé. Veciaki
apstiprindja, ka atbalsta izglitojamo deZuras klase, tas palidz attistit pasapkalpoSanas iemanas.

Izglitibas iestades intere$u izglitibas programmu piedavajums galvenokart saistits ar
miizikas un tautas deju kolektivu darbibu. Izglitojamajiem un izglitojamo gimen&m ir pieejama
informacija par programmam un nodarbibu norises laikiem. Notiek intereu izglitibas
programmu izpildes un rezultatu analize.

Izglitibas iestades bibliotekdre sniedz kvalitativu un profesionalu atbalstu izglilojamo
personibas veido$and. Bibliotekare veido izstades par Latvijas kultliras un sabiedriskds dzives
nozimigakajiem notikumiem. Sadarbiba ar klaSu audzinatdjiem organize pasakumus, kuros

godina tautas tradicijas, rakstnieku jubilejas, nozimigus sabiedriskos notikumus.

Vertdjuma limenis: | Nepietiekamio Pietickamio Labio Loti labi &

4.4, Atbalsts Karjeras izglitiba

Tzglitibas iestade sniedz atbalstu karjeras izvéle. Karjeras izglitibas programma tiek
Tstenota, to integréjot klases audzinasanas stundu un katra macibu prickSmeta satura. Karjeras
izglitibas témas ir ictvertas skolas pasakumu plana.

Visiem izglitojamiem ir biivi picejama informacija par talakizglitibas iespgjam pilséta,
novada, valstl. lzglitojamie var izmantot interneta pakalpojumus karjeras izveles iespgju
izzinasanal.

[zglitibas iestdde regulari tiek organizétas tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem — gan

klases kolektivos, gan skola intere$u grupas, gan arf apmeklgjot dazddas iestades un uznémumus,
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iepazistoties ar profesijam klatieng. Ik gadu izglitojamie piedalas karjeras nedglas pasakumos —
foto orienté3anas pasakuma iepazistas ar Césu uzngémeéju darba vietdm un darba ikdienu, darbojas
dazadas radodas darbnicids, iepazistas ar gimnaziju un arodvidusskolas piedavitajam izglitibas
programmam, piedalds nosléguma pasakuma, kura ir iesp&ja interesantd, rado$a atmosfera
iepazities ar dazadu profesiju parstavjiem.

Izglitojamo pasparvalde organizé Jaunie$u vakarus, kuros par karjeras izaugsmi stasta
kads veiksmigs uzn@méjs, tadejadi iedvesmojot jaunieSus domat par iespgjdm, motivaciju un
izaugsmi.

Izglitibas iestade tika organizéta projektu ned€la “Profesijas...”, kuras laika izglitojamie
tikas ar dazidu profesiju parstavjiem, skolas absolventiem un vecakiem, ka arT izstraddja projekta
darbus par sev intereséjosdm profesijam.

Karjeras izglitibas pasakumu koordingSanai ir norikota direktores vietniece audzindsanas
darba.

Izglitibas iestddé tiek apkopota un analizéta informacija par absolventu turpmikajam
gaitam. Visi 9.klaSu absolventi turpina izglitibu vispargjas vidgjas izglitibas vai profesionalas
izglitibas iestades.

Izglittbas iestddé nav karjeras izglitibas specialista, tapéc nav izstradata, secigi un

sistematiski istenojama karjeras izglitibas programma.

Vértéjuma limenis: | Nepietiekamio Pietickamic Labi [ Loti labio

4.5. Atbalsts macibu darba diferencificijai

Izglitibas iestdde atbalsta un veicina talantigo izglitojamo lidzdalibu konkursos,
olimpiades, projektos. Talantigie izglitojamie sanem atzinibu par ieguldito darbu, Macibu gada
beigas izglitibas iestade apbalvo laureatus, notiek macibu darba labako un sabiedriskaja darba
aktivako izglitojamo pienemsana pie skolas direktores. Pasvaldiba prémeé pilsétas skolu 8. klasu
izglitojamos, kuri ir aktivi sabiedriskaja darbd un kuru macibu sasniegumu vidgjais vert€jums
macibu gada ir vismaz 8 balles. Izglitibas iestdde atbalsta pedagogus darbad ar talantigajiem
berniem, veiktais darbs ar izglitojamiem tiek novértéts ar skolas, novada vai 1ZM atzinibas
rakstiem.

Izglitibas iestdde organizé darbu ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada griitibas vai
kuri ilgstosi nav apmeklI&judi skolu. Lai noskaidrotu kavgjumu iemeslus un tos samazinatu, kopa
ar klases audzinataju strdda direktores vietniece macibu darba, nepiecieSamibas gadijuma art

bariptiesa un socialais dienests.
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Reizi ménesi izglitojamie sapem sekmju izrakstus, lai par macibu sasniegumiem
informétu vecakus. Vecakiem tiek organizétas vecaku dienas, kad iesp&jams individuali tikties
ar katru méacibu priek$meta skolotaju.

Katrd macibu prieck$metd ir konsultacijas, to norises laiki ir atspoguloti konsultaciju
grafiki, kur§ izvietots skolas informativaja stendd un majas lapé. Ja izglitojamam ir griitibas
macibas, vecdki tiek aicinati uz parrunam ar priekimetu pedagogiem, klases audzinatgju, skolas
atbalsta persondlu un skolas vadibu.

Skola plano, organizé un parrauga skolas atbalsta personila darbu. Atbalsta personals
pastavigi nodrodina kvalitativu palidzibu izglitojamiem, sadarbojoties ar klaSu audzinatajiem,
pricksmetu skolotdjiem un izglTtojamo vecakiem.

Saja méacibu gada ar direktores rTkojumu 17 izglitojamajiem ir noteikti atbalsta pasakumi.

Vérotajas macibu stundas netika noverota méacibu darba individualizacija un diferenciacija.

Veértgjuma [Tmenis: | Nepietickamio Pietiekamio Labi & Loti labio

4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestade netiek istenota programma izglitojamajiem ar specialam vajadzibam. Ja
metodisko komisiju un pedagogiskas padomes s&d&s, analizgjot izglitojamo mécibu sasniegumus
un spéjas macities, pedagogi konstaté problemas, izglitibas iestade iesaka vecakiem versties pie
specialistiem. Izglitojamiem, kuriem tiek novérotas maciands griitibas, tiek ieteikts veikt
Vudkoka — DZonsona testu. Ar testu rezultdtiem, lai var@tu nodroSinat specialistu ieteiktos
atbalsta pasakumus, tiek iepazistinati visi ar konkréto izglttojamo stradajosie pedagogi. Skolotaji
vienojas par sniedzamajiem atbalsta pasakumiem, izverté izglitojamo progresu, sniegto atbalsta
pasikumu lietdertbu un atbilstibu skoléna vajadzibdm. Par bErnam sniegtajiem atbalsta
pasikumiem tiek informéti vina vecaki.

Izglitibas iestade ir apkopota informacija par izglitojamiem, kuriem ir macidanas gratibas.
Saja macibu gada 17 izglitojamiem ir nepiecieSami atbalsta pasakumi. Pedagogi papildus strada
ar §iem izglitojamiem konsultacijas, izmanto dazadus specialistu ieteiktos atbalsta pasakumus,
diferencéta un individualizéta darba metodes. Tkdiend sanemtie atbalsta pasakumi izglitojamiem
tiek nodroginati ari parbaudes darbu laika.

4.7. Sadarbiba ar izglitojam3 gimeni

Izglitibas iestade regulari inform& vecdkus par izglitibas iestades darbu, méciSanas,
macidanas un macibu satura jautdjumiem, bérnu sasniegumiem macibu darba, valsts parbaudes
darbu kartofanas procediiru, skola paredzamajiem pasdkumiem, skolas darba reZima izmaimam
un citiem jautdjumiem,

Skolas padomes vecaku parstavji atzina, ka izglitibas iestddes sniegtd informacija ir

savlaiciga, regulara un lietderiga. Vecaki informaciju sangem vecaku sapulcgs, skoléna
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dienasgramata, sekmju izrakstos, liecibas un starpvertéjuma liecibas, e-klasg, skolas méjas lapa,
Facebook, individualajis sarunds ar klases audzinataju, macibu prickSmetu skolotgjiem vai
skolas vadibu, skolas domes sanaksmés. Vecdki ir informé&ti par skolas sniegtajam atbalsta
iespgjam izglitojamiem.

Izglitibas iestddes padomes funkcijas pilda skolas padome, kura izglitojamo vecdku
parstavji ir vairdkuma, bet nav izglitojamo. Izglitibas iestades padomes ( skolas Domes) vadita)s
ievélets no izglitojamo vecaku parstavju vidus.

Skolas padom@ darbojas katras klases ievéléts vecaku parstavis. Domes s&dés tiek risinati
jautdjumi saistiti ar skolas darba planosanu, finan3u izlietojumu, macibu darba rezultatu analizi,
skolas darba uzlaboganu. Dome sniedz redlu atbalstu skolas darba planosana, apkartgjas vides
sakartodana un citos jautajumos, iesaisids dialoga ar novada pagvaldibu. Domes vecaku parstavji
kladu sapulcgs informé citus vecakus par domes s&d@s pienemtajiem lemumiem un koording
vecdku atbalsta darbu skolai.

Klases vecaku sapulcgs vecaki sagem informéciju par skolas un klases aktualitatém,
fespgjam izglitojamiem iesaistities intereSu izglitibas un fakultativajas nodarbibas, skolas
pasikumiem vai tas dalibu arpusskolas pasagkumos u.c. jautagjumiem. Vecaku sapulces vecakiem
ir iesp&ja izteikt viedokli par skolas darbu kopuma un priekslikumus tés darba uzlaboganai.

Vecaki atzist, ka bieZi tiek aicindti uz skolas pasakumiem. Ipa$i kupli apmekléti
Ziemassvétku un Gimenes dienas koncerti, vokalistu konkursi, radodas darbnicas, koncerti
Latvijas dzim3anas diend. Vecdki, sadarbojoties ar pedagogiem, vada macibu stundas, ak{ivi
piedalds kladu kolektivu organizétajos pasakumos, ekskursijas, pargajienos, palidz klasu telpu

noforméjumu un mizikas instrumentu izgatavoSana.

Veértgjuma limenis: | Nepietiekamio Pietiekamino Labi o Loti labil®

5. lestades vide
5.1. Mikroklimats
IzglTtibas iestdde plano un Tsteno skolas téla veidoSanu, veicinot izglitojamos, vecakos un
skolas darbiniekos lepnumu par skolu. Izglitibas iestade ir bagata ar tradicijam, tas tiek izkoptas,
ieviestas jaunas, bet netick zaudéts latviskums un skolai raksturigais. lzglitibas iestades vadibas,
personala un izglitojamo attiecibas valda labvéliba, ciena, uzticg3anas, izpalidziba, vienlidziba un
taisnigums. Izveidojusies piederibas apzina un lepnums par savu skolu, par to liecina aptauju
anketas un sarunas ar vecakiem un skoléniem. Piederibas sajfitu pastiprina skolas simboli —
karogs, logo un himna.
Izglitojamie un persondls juitas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas, religiskas
uc. piederibas. Savstarpgjas attiecibas ir cienpilnas, tajas valda labvéliba. lestade tiek

demokratiski delegeti pienakumi un uzdevumi. Skola ir atvérta apmekIétajiem, ievérojot noteikto
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kartibu par nepiedero$u personu uzturéSanos skold. Atticksme pret apmeklétdjiem ir laipna un
korekta.

Skola izstradati iek$gjas kartibas noteikumi, kuru pilnveidg piedalas Skolas dome un
Skolenu pasparvalde. Konfliktsituacijas tiek risinatas savlaicigi un taisnigi, ja ir hepiecies’;amiba,
tad tiek pieaicinati atbilstosie darbinieki un dienesti, ka arT informé&ti vecaki.

Izglitibas iestdde cendas nodro3inat cienpilnu attieksmi pret valsts simboliem un to
lictodanu atbilstodi normativajos aktos noteiktajai kartibai. Personals ievéro politisko neitralitéti,

atikas, cilvektiestbu un humanisma principus macibu un audzina$anas procesa.

Vértgjuma limenis: | Nepietiekamio Pietieckamin Labin Loti labi®

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas iestddes macibu un audzinasanas process tiek organizéts divas €kas. 2016.gada
tika pabeigti macibu ékas renovacijas un energoefektivitates paaugstinasanas darbi, sporta zales
renovacija, gérbtuvju un dugas telpu ierfkoSana. 2017.gada ar novada paSvaldibas atbalstu veikta
stadiona skrejcela seguma atjauno3ana. Izglitibas iestades telpu platiba un tehniskais aprikojums
atbilst bivniecibas, dro§tbas un higiénas prasibam.

Izglitibas iestadé ir visi nepieciesamie kontroles institficiju parbauzu akti un atzinumi, kas
registréti Zurnala.

Telpas sakoptas, tiras, estatiski noformétas. Visi macibu kabineti ir izremont&ti, lielakaja
dala kabinetu iegadatas jaunas mebeles. Izglitojamiem ir iespEjas piedalities telpu noformesana,
katru gadu skolas absolventi rado$i un makslinieciski noformé kadu gaitena vai skolas sienu.

Atbilsto$i noteikumiem pie izglitibas iestades €kas ir novietots Latvijas valsts karogs,
iestada redzama vietd ir novietota informacija par valsts karogu, valsts gerboni, himnu un valsts
prezidentiem.

Skolas apkartne ir kértiga, iesp&ju robezas apzalumota. Lai noklutu skolas otraja &ka, ir
jaskerso iela, tdp&c, lai skoléni bitu drosi ir veikta ielas rekonstrukeija, uzlabotas aizsargbarjeras.
Ar veciku iesaisti$anos, pie skolas gdj&ju parejas, bernu droSibai tika izveidoti atruma
ierobezojuma valni. Pie skolas ir iertkota auto stavvieta.

Nikotné biitu japadoma par individualo skapiSu iegadi 5. -9 klaSu skolgniem.

Vértgjuma Iimenis: | Nepietiekamio Pietickamic Labi Loti labio

6. lIestades resursi
6.1. Iekartas un materiiltehniskie resursi
[zglitibas iestade ir nodroSindta ar izglitibas programmas un arpusstundu nodarbibu
istenofanai nepieciefamajam telpam, kuras aprikotas ar jaunam tehnologiskam iekartam un

instrumentiem. lzglitibas iestade ir nodroSindta ar macibu gramatam un nepiecieSamajiem
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macibu lidzekliem, tie ir pieejami, tos papildina. Materialtehniskie lidzekli un iekartas ir darba
kartiba, reguléri notiek iekartu apkope un remonts. Katra macibu gada nosléguma pedagogi
precizé informéciju par nepiecieSamo mécibu lidzek|u iegadi. Jaunu resursu iegade tiek planota
aptaujajot pedagogus, izvert€jot prioritaras nepiecieSamibas.

Macibu procesam un ar to saistitajam vajadzibam skola ir 50 stacionarie datori,
7 portativie datori, 3 planSetes, 17 videoprojektori, 2 interaktivas tafeles un 3 datu kameras.
Kladu telpas ir nodrodindta pastdvigd pieeja internetam, abas skolas gkas ir bezvadu internets.
Mizikas apmacibas nodro§ind3anai ir daudzveidigs muzikas instrumentu klasts - klavieres,
gitaras, ukuleles, akordeoni, sintezators, plSamie instrumenti, sitamo instrumentu komplekts,
dazadi perkusiju instrumenti. Skolai ir aparattra pasakumu apskano$anai.

Atbalsta persondlam (medmésai) ir Tpasi iekartota, izremontéta telpa. Pargjie atbalsta
persondla darbinieki izmanto skolotdju istabu un klasu kabinetus.

Skola ir biblioteka, lasitava, datorklase, sporta zale. Ir noteiktas kartibas bibliotékas,
lasttavas, datorklases, sporta ziles, ki arl materidltehnisko lidzeklu izmantoSanai. Pienemtas

kirtibas tick ievérotas un aktualizetas.

Vértgjuma Iimenis: | Nepietieckamio Pietickamit Labi Loti labin

6.2. Personalresursi

Skola ir nokomplekt&ts viss izglitibas programmas istenoSanai nepieciefamais personals.
Skola strada atbalsta personils: logopeds, socidlais pedagogs, medicinas masa. Pec vajadzibas
tiek piesaistits psihologs no pasvaldibas.

Pedagogu personila izglitiba, kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam. Informacija
par profesiondlas kompetences pilnveidi ir savlaicigi ievadita Valsts izglitibas informacijas
sistéma, atbilstodi @r&jo normativo aktu prasibam. Viss skolas persondls ir apguvis specidlas
zinalanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma. Visi pedagogi nav pilnveidojusi savu profesionalo
kompetenci audzinasanas joma, tuvakaja laika tas ir jaieplano. Izglitiba iestade atbalsta, motive
pedagogisko personalu pilnveidot savu profesionalo kompetenci, bet pilnveides plans nav
izstradats. Skola ir izstridatas kartiba - “Kartlba pedagogu darba kvalitates izvertéSanai un
piemaksas noteik¥anai”, kur pedagoga darba kvalitdte tiek izvirzita ka viena no pedagoga
profesionalds kompetences pilnveides raksturcjosiem kritérijiem.

Pedagogi piedalds novada metodiskajas dienas, apmekl€ atklatas stundas citas macibu
iestadss, piedalds pieredzes apmainas braucienos uz citu novadu skolam. Pedagogi piedalas
novada olimpiazu darbu verté$ana, ir studentu praksu vaditaji, vada kursus novada un valsti,
starp pedagogiem ir drstata metodiki, mentori, viens pedagogs piedalds macibu satura izstrade
VISC Tstenotaja projekta “Kompetencu pieeja macibu saturd”. Ar gito pieredzi pedagogi dalas

sava starpa.
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Ir pieprasitas nepiecie$amas zinas par personilu no Sodu registra. Skolas personils ievéro

gtikas normas un ir lojals Latvijas Republikai, tas Satversmei, skolai un ievéro politisko un

religisko neitralitati,

Vértgjuma Itmenis: | Nepietickamio Pietickami o Labi ¥ Loti labio

7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
7.1. lestades darba paSvértéSana un attistibas planosana

Izglitibas iestddes vadiba plano skolas darbu, td kontroli un izvért€Sanu. lzglitibas
iestides paSvert€Sanas process tiek veikts katra macibu gada beigds pec skolotgja izvélgtas
formas. Skolotaju darba paSvertgjumus izskata un apkopo skolas metodiskajas komisijas. Skolas
talakd darba un attistibas planoSana balstds pedagogu pasvértgjumiem, skolénu un skolénu
vecaku ieteikumiem.

Skolas darbibas pa3vért€Sand un attistibas planoSand tiek izmantotas parrunas un
anket€3ana, tar skaitd sistéma ,,Edurio”, SVID analize, darba 1zvertéjumi metodiskajas komisijas,
metodiskaja padomé, pedagogiskaja padomg, skolénu pasparvalde, skolas padoma.

Skolas darba vért€sanas rezultati tick analiz&ti un iepazistinati darbinieki. Rezultati tiek
parrunati ar skolas padomi, kurd ir pa vecaku parstavim no katras klases.

Skolas vadiba ir atverta sadarbibai un ierosindjumiem. Skold noteikta kartiba (kastite)
sudzibu un ietetkumu uzklausiSanai.

Gandriz visi pedagogi uzskata, ka skolas vadiba sistematiski un meérktiecigi organizé
verteSanas un kontroles procesu. Planojot skolas talako attisttbu, tiek nemts veéra pedagogu
viedoklis. Lielaka dala pedagogu uzskata, ka padvertesani konstat&tas skolas darba stipras puses
un nepiecieSamie uzlabojumi ir zinami, tie tiek analizeéti metodiskajas komisijas un pedagogiskas
padomes s&d&s un sekmigi izmantoti, planojot turpmako darbu.

[zglitibas iestades paSnovért€juma zinojums ir publiskots skolas majas lapa.

Izglitibas iestadei ir izstrdddts un C&su novada pafvaldiba apstiprinats attistibas plans
2016. — 2020.gadam. Gandriz visi pedagogi uzskata, ka viniem ir zinams un saprotams skolas
attistibas plans, ka vini skola veiksmigi Tsteno attistibas pland noteiktds prioritates, konkrétos
meérkus un uzdevumus. Par skolas attistibas plana paredz&to p&c iespgjas tiek informéti arT vecaki

un skoléni.

Veértgjuma limenis: | Nepietickamio Pietiekamic Labil¥ Loti labip
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7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skola ir skolas darbu reglament&josa dokumentacija, ta izstradata demokratiski un pamata
atbilst normativo aktu prasibam. Skolas vadibas darbu nodroSina direktore, divas direktora
vietnieces (macibu darba un audzina$anas darba) un direktora vietnicks saimnieciskas darbibas
jautajumos. Skolas administracijas darba pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas aptver visus
skolas darbibas virzienus un ir noteiktas amatu aprakstos. Administricijas atbildibas sféras
nodrosina skolas darbu.

Skolas vadibas struktiira un katra direktores vietnicka kompetences joma ir precizi
noteikta un zinama darbiniekiem, izglttojamiem un vec@kiem. Izglitibas iestaddé Ipasa uzmaniba
tiek pievérsta lieti3ku un labveligu attiecibu uzturéSanai ar darbiniekiem, izglttojamajiem,
vecakiem un pavaldibu.

Lielaka dala pedagogu uzskata, ka skolas direktore prasmigi plano, organizé un vada
izglitibas iestddes darbu, deleg€ piendkumus un parrauga to izpildi. Pirms [Emumu pienem3anas
direktore konsultgjas ar darbiniekiem, tafu saglaba atbildibu par galigd 18muma pienemsanu,

Gandriz visi pedagogi uzskata, ka izglitibas iestades vadiba izturas taisnigi pret visiem
darbiniekiem, novert€ vinu paveikto darbu. Pedagogi atzist, ka ar skolas vadibu var parrunat
savas darba problémas un sapemt nepiecieSamo atbalstu. lzglitibas iestddes administracija
sadarbojas arT ar skolénu pasparvaldi — tas darbu koordiné un atbalsta skolas direktores vietniece
audzinaSanas darba. Skolénu pasparvaldes izteiktie priekslikumi iesp&ju robezas tiek nemti véra
skolas darba plano3ana.

Par aktualitatém pedagogi tiek informé@ti iknedglas skolotdju informativajas saniksmés.
Aktuala informacija tick ievietota arT skolas majas lapa, e-klasé, ta atrodama skolotdju istaba pie
informativajiem stendiem.

Lielakajai dalai pedagogu darba slodze ir optimala, nodro$inot kvalitativu darba izpildi.
Pedagogu slodzes tiek dalftas, ievérojot izglitibas programma noteikto apjomu, darba
organizacijas vajadzibas, pedagogu pieredzi un kvalifikaciju, tiek nemti véra ari metodisko
komisiju ieteikumi, ja tas ir iespgjams. Skolas darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildibas jomas
ir noteiktas un ar darbinieku saskanotas amata apraksta.

[zglitibas iestades vadiba ir noteikusi apmeklétaju pienems3anas laikus, par tiem
informacija ir picejama skola un izglitibas iestades majas lapa. Lai nodrosindtu operativu dazadu

jautdjumu risindSanu, administracija ir pieejama ar arpus apmeklétaju pienemsanas laikiem.

Vértgjuma Itmenis: | Nepietiekamio Pietiekamin Labifx] Loti labio
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7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Izglitibas iestddei ir i1zveidojusies laba sadarbiba ar Cesu novada pagvaldibu, kuras
atbalsts nodrodina izglitTbas iestades attistibu, vides un apkartnes sakartoSanu un labiekarto$anu,
Skola, savukart, atbalsta paSvaldibu, ar saviem muzikalajiem kolektiviem piedaloties dazados
novada pasakumos. Skola sadarbojas ar Cesu pils€tas pansionatu, sniedzot koncertus vecdka
gadagdjuma cilvékiem..

Ar paSvaldibas finansialu atbalstu, skolai izveidojusies sadarbiba ar Vidzemes koncertzali
Césis — 2017.gada pirmo reizi skolas Gimenes dienas koncerts notika koncertzalé, Planots, ka ari
turpmak reizi gada skola varés izmantot koncertzéles telpas.

[.aba sadarbiba skolai izveidojusies ar C&€su novada JaunieSu domi, . Sadarbiba ir
1zveidojusies arT ar Césu Vestures un makslas muzeju, kurd piedava daudzveidigas izglitibas
programmas dazada vecuma izglitojamiem.

[zglitibas 1estade reguldri un mérktiecigi censas sadarboties ar Césu pilsétas izglitibas
iestadem un pirmskolas izglitibas iestadem.

Skolas kolektivs dalas sava pedagogiska darba pieredzgé ar C&su novada un citu novada
izglitibas iestazu pedagogiem. Skolai izveidojusies sadarbiba ar jaunsardzes centru, skola
organiz&jot jaunsargu nodarbibas. Skola sadarbojas ar uzn@méjiem karjeras izglitibas joma un
zindtkares centru Zinoo. Skolas izglitojamie ir piedalijusies b&rnu raidijumu ZinZinoo filmésana.

Sadarbiba notiek arT ar dazadam kontrolgjo$am institicijam: IKVD, VUGD, Sanitaro
inspekeiju, Darba inspekciju. Skolénu tiestbu aizsardzibu jautajumos skola sadarbojas Barintiesu

un pilsétas Socialo dienestu.

Vertgjuma limenis: | Nepietiekamio Pietiekamin Labin Loti labiBd
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IV. Iestades darba/izglitibas programmas istenoSanas stipras puses

Joma/Kritérijs lestades stipras puses
Tiek T1stenota pamatizglitibas profesionali orientéla virziena programma
1.1. muazika, lidz ar to visiem skoléniem iesp&ja apgit vismaz viena miizikas

instrumenta spéli

[zglitibas iestadeé merktiecigi tiek organizeti dazadi pasakumi izglitojamo
L macibu motivacijas veidoSanai, ka ar1 tiek izmantotas dandzveidigas
maciSanas un audzina$anas metodes.

Visi izglitojamie piedalas kada no muzikilajiem kolektiviem, attistot savus

2:2s talantus, rado$umu, sadarbibas prasmes.
Izglitibas iestade regulari tiek apzinatas izglitojamo psihologiskas un
4.1. socidlpedagogiskas vajadzibas, izglitojamiem tiek sniegts nepiccieiamais
atbalsts,
43 Teicami organiz&ts audzinasanas darbs, Ipasi stiprinot izglitojamajos
o valstiskuma apzinu, pilsonisko 11dzdalibu, patriotismu un iniciativu,
47 [zglitibas iestade organizg kvalitativus izglitojosus, atpiitas un informativus

pasdkumus izglitojamo vecakiem.

Aktivi darbojas izglitibas iestades vecaku dome, iesaistoties izglitibas

4.7. iestades darba planoSana, apkartéjas vides uzlabo$ana, vecidku atbalsta
pasakumu koording$and un sadarbibas ar pagvaldibu veicinaana.

[zglitibas iestade veiksmigi plano un veido izglitibas iestades télu, kopj

2Ly tradicijas.

59 lzveidojusies  veiksmiga sadarbiba ar dibinatdju, skolas apkartnes
o labiekartoSanai un drosas vides nodrodinaanai.

7.3, Laba sadarbiba ar paSvaldibu un citam arpusskolas organizacijam

V. leteikumi iestides darbibas/izglitibas programmas(-u) 1stenofanas uzlaboSanai

Joma/Kritérijs Tetetkumi
Ieviest sistému skolenu vecaku iesniegumu pienem3anai uz brivpratibas

Leb principa organiz&tas izglitibas programmas nodarbibu Istenodanai.
53 Izstradat vienotus kritérijus izglitojamo radoSo darbu vérté$ana dazados
- macibu priek§metos.
4 Sadarbiba ar pa$valdibu risinat jautajumu par skolas piebiives celtniecibu
2., 5.2. N . g, Eo 2 i - o
izglitojamo un darbinieku dro&ibai (iela), ki arT aktu ziles nodro§inasanai.
44 _Sadarbibé ar paSvaldibu, nodroSinat karjeras konsultanta piesaisti izglitibas
o lestadel.
45, Uzlabot darbu ar izglitojamiem, kuriem ir griitibas macibas, izmantojot

macibu procesa individualizaciju un diferenciaciju.

Sadarbiba ar  dibinatdju  turpindt pilnveidot izpittthas  iestades
6.1. materidltehnisko bazi — atjaunot un papildindt mbzikas instrumentus,
izremont&t un modernizet meitegu majturibas un tehnologiju kabinetu.
Nodro8inat skolénu parstavniecibu skolas padomé saskana ar argjiem un

B2 skolas normativajiem aktiem.
75 Nodrosinat skolgs dokumentécijas (noteikumi) atbilsttbu dokumentu
o noformé&sanas noteikumiem.
79 Izvérl€t iespgju pic skolas padomes izveidot Vecaku paSparvaldes

struktorvienibu.

Labas prakses piemérs:

Izglitibas iestddes planotie un organizétie daudzveidigie pasakumi un visu skolénu
lesaiste mizikas instrumenta apguvé un muzikalo spgju attistiSana daudzveidigos miizikas
kolektivos veicina izglitojamo valstisko apzinu, pilsoniske lidzdalibu, patriotismu, lepnumu
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.piederibu, iniciativu un atbildibu - Lacplesa dienas pasakumi, 18.novembra svétki, Barikazu
atceres ugunskurs un kopiga tejas dzerSana skolas pagalma, 4.maijd —Baltd galdauta svétki,
(jimenes dienai veltitie koncerti Vidzemes koncertzal& visai pilsétai, labdaribas pasakumi,
akcijas u.c.

Ekspertu komisijas vaditajs /) s Uldis Katlaps

Eksperte Mét (S AL Vija Poikiane
/ ==

Eksperte > / "y Skaidrite Strode

Riga, 26.02.2018.
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Akreditiicijas ekspertu komisijas priek§likums

Atbilstosi Ministru kabineta 2016.gada 20.decembra noteikumos Nr.83] »Kartiba, kada

akredité izglitibas iestades, eksamindcijas centrus un citas Izglitibas likuma noteikias institdcijas,

vispar€jas un profesionalas izglitibas programmas un novert€ valsts augstskolu vidgjas izglitibas

iestazu, valsts un pagvaldiby izglitibas iestazu vaditdju profesionalo darbibu”

noteiktajam un

nemot vera akreditacijas ekspertu komisijas zinojumu, ekspertu komisija sniedz priek3likumu par

(vajadzigo atzimét ar x)

izglitibas iestades Césu l.pamatskola (turpmak — izglitibas iestade)

[zgliiTbas iestades dibinatdjs

Cesu novada pagvaldiba

Izglitibas iestades juridiska adrese

Bérzaines iela 5, Césis, Cesu novads, LV-4101

Registracijas numurs [zglitibas iestazu
registra

4412900314

akreditaciju uz sefiem gadiem
[ akreditacijas atteikumu

@ izglttibas programma:

lzglitibas programmas nosaukums lzglttibas Istenosanas vietas Licence
programmas | adrese (ja atkiras no Nr. [zdo3anas
kods Jjuridiskas adreses) datums/deriguma
terming (no — Itdz)
Pamatizglitibas profesionali orienteta 21014111 Gaujas iela 17, V-5803 09.11.2012-
virziena programma Cesis, Césu novads, 30.03.2018
LV-4101;
Gaujas iela 26,
Cesis, Césu novads,
LV-4101
akreditaciju uz sefiem gadiem
(! akreditacijas atteikumu
Ekspertu komisijas vaditajs /7 ) s Uldis Katlaps
r/ ‘. el . an
Eksperte l/ﬁr[ 4944 Vija Poikane
i T
Eksperte / / Lirefe Skaidrite Strode

Riga, 26.02.2018.




